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1. Общие положения.
1.1, Настоящее положение разработано в соответствии:

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» (с последующими изменениями);
- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021
№ 286 «Об утверждении федерального государственного образовательного 
стандарта
начального общего образования» (с последующими изменениями);
- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021
№ 287 «Об утверждении федерального государственного образовательного 
стандарта
основного общего образования» (с последующими изменениями);
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
17.12.2010 № 1897 «Об утверждении федерального государственного 
образовательного стандарта основного общего образования» (с последующими 
изменениями);
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального государственного 
образовательного стандарта среднего общего образования» (в ред. Приказа 
Минпросвещения России от 12.08.2022 № 732);
- Приказ Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении 
федеральной образовательной программы начального общего образования» (далее - 
ФОН НОО);
- Приказ Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении 
федеральной образовательной программы основного общего образования» (далее - 
ФОП ООО);
- Приказ Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371 «Об утверждении 
федеральной образовательной программы среднего общего образования» (далее - 
ФОП СОО);
- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 22.03.2021
№ 115 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной



деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным 
программам начального общего, основного общего и среднего общего образования» 
(с последующими изменениями);
- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 29.11.2021 № 868
«Об утверждении аккредитационных показателей по основным
общеобразовательным программам -  образовательным программам начального 
общего, основного общего и среднего общего образования»;
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 
№ 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 
организацией» (с последующими изменениями);
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 
№ 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 
подлежащей самообследованию» (с последующими изменениями);
- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
(Минтруда России) от 18.10.2013 № 544н «Об утверждении профессионального 
стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» 
(с последующими изменениями);
- Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации (Минздравсоцразвития России) от 26.08.2010 № 761н «Об утверждении 
Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 
специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей 
работников образования» (с последующими изменениями).

1.2. Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества образования в ОУ 
(далее — Школа) определяет цели, задачи, принципы системы оценки качества 
образования в школе (далее - система оценки качества образования или ВСОКО), ее 
организационную и функциональную структуру, реализацию (содержание процедур 
контроля и экспертной оценки качества образования) и общественное участие в оценке и 
контроле качества образования.
1.3. Положение представляет собой локальный акт, разработанный в соответствии с 
Федеральным законом от 29.12.2012 года «Об образовании в Российской Федерации» 273 - 
ФЗ, нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом школы и 
локальными актами, регламентирующими реализацию процедур контроля и оценки 
качества образования в школе.
1.4. ВСОКО представляет собой совокупность организационных структур, норм и 
правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе 
оценку качества образовательных результатов, качество реализации образовательного 
процесса, качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность с учетом 
запросов основных участников образовательных отношений.
1.5. Основными пользователями результатов системы оценки качества образования 
школы являются: учителя, обучающиеся и их родители, экспертные комиссии при 
проведении процедур лицензирования, аккредитации школы, аттестации работников 
школы, Управление образования администрации МО «Гвардейский муниципальный округ 
Калининградской области». Школа обеспечивает проведение необходимых оценочных 
процедур, разработку и внедрение модели системы оценки качества, обеспечивает оценку, 
учет и дальнейшее использование полученных результатов.
1.6. Положение распространяется на деятельность всех педагогических работников 
школы, осуществляющих профессиональную деятельность в соответствии с трудовыми 
договорами, в том числе на педагогических работников, работающих по совместительству.
1.7. В настоящем Положении используются следующие термины и сокращения:

• качество образования -  интегральная характеристика системы образования, 
отражающая степень соответствия реальных достигаемых образовательных



результатов, условий образовательного процесса нормативным требованиям, 
социальным и личностным ожиданиям;
• качество условий - это выполнение санитарно-гигиенических норм 
организацииобразовательного процесса; организация питания в школе; реализация 
мер по обеспечению безопасности обучающихся в организации образовательного 
процесса.
• государственный стандарт определяет обязательный минимум содержания 
образовательных программ, максимальный объем учебной нагрузки обучающихся, 
требования к уровню подготовки выпускников, требования к условиям организации 
образовательного процесса.
• критерий - признак, на основании которого производится оценка, классификация 
оцениваемого объекта.
• мониторинг в системе образования - комплексное аналитическое 
отслеживание процессов, определяющих количественно - качественные изменения 
качества образования, результатом которого является установление степени 
соответствия измеряемых образовательных результатов, условий их достижения и 
обеспечение общепризнанной, зафиксированной в нормативных документах и 
локальных актах системе государственно-общественных требований к качеству 
образования, а также личностным ожиданиям обучающихся.
• оценка качества образования (далее - ОКО) -  процесс, в результате которого 
определяется степень соответствия измеряемых образовательных результатов, 
условий их обеспечения зафиксированной в нормативных документах системе 
требований к качеству образования;
• внутренняя система оценки качества образования (далее - ВСОКО) -
целостная система диагностических и оценочных процедур, реализуемых 
различными субъектами государственно-общественного управления школой, 
которым делегированы отдельные полномочия по оценке качества образования, а 
также совокупность организационных структур и нормативных правовых 
материалов, обеспечивающих управление качеством образования в школе;
• экспертиза -  всестороннее изучение состояния образовательных процессов, 
условий и результатов образовательной деятельности;
• измерения -  оценка уровня образовательных достижений с помощью контрольных 
измерительных материалов (далее -  КИМ) (контрольных работ, тестов, анкет и др.), 
имеющих стандартизированную форму, и содержание которых соответствует 
реализуемым образовательным программам и требованиям федеральных 
государственных образовательных стандартов общего образования (далее -  ФГОС). 
ВСОКО - внутренняя система оценки качества образования
ФГОС -  федеральный государственный образовательный стандарт;
ООП НОО, ООО, СОО - основные общеобразовательные программы начального 
общего, основного общего, среднего общего образования;
ГИА -  государственная итоговая аттестация;
НОР - низкие образовательные результаты.

1.8. Оценка качества образования осуществляется посредством:
- системы внутришкольного контроля;
- общественной экспертизы качества образования;
- лицензирования;
- государственной аккредитации;

- государственной итоговой аттестации выпускников;
- мониторинга качества образования.

1.9. В качестве источников данных для оценки качества образования используются:
- образовательная статистика;
- промежуточная и итоговая аттестация;



- мониторинговые исследования;
- социологические опросы;
- отчеты работников школы;
- посещение уроков и внеклассных мероприятий.

2. Основные цели, задачи, функции и принципы ВСОКО
2.1. Цели ВСОКО:
- формирование единой объективной системы оценки состояния образования, 
обеспечивающей определение факторов, влияющих на качество образования в Школе и 
своевременное выявление его изменений;
получение объективной информации о функционировании и развитии системы 
образования в Школе, тенденциях её изменения и причинах, влияющих на её уровень;
- выстраивание внутришкольной системы профилактики учебной неуспешности с 
целью профилактики и предотвращения появления низких образовательных 
результатов;
- предоставление всем участникам образовательных отношений и общественности 
достоверной информации о качестве образования;
- принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по 
совершенствованию образования и повышение уровня информированности 
потребителей образовательных услуг при принятии таких решений;
- повышение качества образования в Школе за счет выявления и устранения факторов 
риска и ресурсных дефицитов, а также проведения адресной профилактики рисков 
снижения образовательных результатов;
- прогнозирование развития образовательной системы в Школе.
2.2. Задачи ВСОКО:
- формирование единого понимания критериев оценки качества образования и подходов 
к его измерению;
- формирование системы аналитических критериев и показателей, позволяющей 
эффективно реализовывать основные цели оценки качества образования;
- формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования школьной 
образовательной статистики и мониторинга качества образования;
- осуществление самообследования состояния развития и эффективности деятельности;
- определение степени соответствия условий организации и осуществления 
образовательной деятельности государственным требованиям;
- определение степени соответствия образовательных программ нормативным 
требованиям и запросам основных потребителей образовательных услуг;
- обеспечение доступности качественного образования;
- оценка уровня индивидуальных образовательных достижений обучающихся;
- определение в рамках мониторинговых исследований степени соответствия качества 
образования ФГОС общего образования;
- организация работы с НОР и определение динамики образовательных результатов 
обучающихся;
- создание условий для успешного освоения образовательных программ 
слабоуспевающими и неуспевающими обучающимися за счет реализации 
внутришкольной системы профилактики учебной неуспешности;
- выявление и организация трансляции лучших школьных управленческих и 
педагогических практик, направленных на профилактику учебной неуспешности;
- выявление факторов, влияющих на качество образования;
- содействие повышению квалификации преподавателей, принимающих участие в 
процедурах оценки качества образования;
- расширение общественного участия в управлении образованием в Школе.



2.3. В основу ВСОКО положены следующие принципы:
- объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве 
образования;
- реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной 
и личностной значимости, учета индивидуальных особенностей развития отдельных 
обучающихся при оценке результатов их обучения и воспитания;
- открытости, прозрачности процедур оценки качества образования;
- инструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом 
существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и 
интерпретации данных, подготовленности потребителей к их восприятию);
- минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней 
управления;
- взаимного дополнения оценочных процедур, установления между ними взаимосвязей 
и взаимозависимости;
- качества и надежности средств оценки образовательных достижений;
- доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп 
потребителей;
- рефлексивности, реализуемой через включение педагогов в самоанализ и самооценку 
деятельности с опорой на объективные критерии и показатели;
повышения потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа каждого 
преподавателя;
- оптимальности использования источников первичных данных для определения 
показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их 
многократного использования);
- соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качества 
образования в Школе.
2.4. Основные функции ВСОКО:
- аналитическое сопровождение управления качеством обучения и воспитания 
обучающихся;
- экспертиза, диагностика, оценка и прогноз основных тенденций развития Школы;
- информационное обеспечение управленческих решений по проблемам повышения 
качества образования;
- обеспечение внешних пользователей (представителей исполнительной и 
законодательной власти, представителей общественных организаций и СМИ, 
родителей, широкой общественности) информацией о развитии Школы, разработка 
соответствующей системы информирования внешних пользователей.

3. Организация и функциональная структура системы оценки качества
образования

3.1. Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой, экспертизой
качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя: 
администрацию школы, педагогический совет, Методический совет школы, 
методические объединения учителей-предметников, временные структуры
(педагогический консилиум, комиссии и др.).
3.2. Администрация школы:
- формирует блок локальных актов, регулирующих функционирование ВСОКО школы и 
приложений к ним, утверждает приказом директора школы и контролирует их 
исполнение;
- разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на 
совершенствование системы оценки качества образования школы, участвует в этих 
мероприятиях;



- обеспечивает на основе образовательной программы проведение в школе контрольно­
оценочных процедур, мониторинговых, социологических и статистических исследований 
по вопросам качества образования;
- организует систему мониторинга качества образования в школе, осуществляет сбор, 

обработку, хранение и представление информации о состоянии и динамике развития; 
анализирует результаты оценки качества образования на уровне школы;
- организует изучение информационных запросов основных пользователей системы оценки 
качества образования;
- обеспечивает условия для подготовки работников школы и общественных экспертов по 
осуществлению контрольно-оценочных процедур;
- обеспечивает предоставление информации о качестве образования на муниципальный и 
региональный уровни системы оценки качества образования; формирует информационно - 
аналитические материалы по результатам оценки качества образования (анализ работы 
школы за учебный год, публичный доклад директора школы);
- принимает управленческие решения по развитию качества образования на основе анализа 
результатов, полученных в процессе реализации ВСОКО;
3.3. Методический совет школы и методические объединения учителей предметников:
- участвуют в разработке методики оценки качества образования; участвуют в разработке 
системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития школы;
- участвуют в разработке критериев оценки результативности профессиональной 
деятельности педагогов школы;
- содействуют проведению подготовки работников школы и общественных экспертов по 
осуществлению контрольно-оценочных процедур;
- проводят экспертизу организации, содержания и результатов аттестации обучающихся и 
формируют предложения по их совершенствованию;
- готовят предложения для администрации по выработке управленческих решений по 
результатам оценки качества образования на уровне школы.
3.4. Педагогический совет школы:
- содействует определению стратегических направлений развития системы образования в 
Школе;
- содействует реализации принципа общественного участия в управлении образованием в 
Школе;
- принимает участие: в формировании информационных запросов основных пользователей 
системы оценки качества образования Школы; в обсуждении системы показателей, 
характеризующих состояние и динамику развития системы образования; в экспертизе 
качества образовательных результатов, качества организации и осуществления 
образовательной деятельности, качества условий организации образовательной 
деятельности; в оценке качества и результативности труда педагогических работников;
- принимает программу антирисковых мер профилактики учебной неуспешности;
- содействует организации работы по повышению квалификации педагогических 
работников, развитию их творческих инициатив;
- заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, доклады представителей 
организаций и учреждений, взаимодействующих со Школой; по вопросам образования и 
воспитания обучающихся, в т. ч. сообщения о проверке соблюдения санитарно­
гигиенического режима в образовательной организации, об охране труда, здоровья и жизни 
обучающихся и другие вопросы образовательной деятельности образовательной 
организации;
- принимает решение о перечне учебных предметов и сроках проведения промежуточной 
аттестации по результатам учебного года.
3.5. Совет Школы осуществляет общественный контроль за качеством образования и 
образовательной деятельностью образовательной организации в формах общественного 
наблюдения, общественной экспертизы.



4. Реализация школьной системы оценки качества образования
4.1. Реализация внутренней оценки качества образования осуществляется на основе 
нормативных актов Российской Федерации, регламентирующих реализацию всех процедур 
контроля и оценки качества образования.
4.2. Мероприятия по реализации целей и задач ВСОКО планируются и осуществляются на 
основе проблемного анализа образовательного процесса школы, определения методологии, 
технологии и инструментария оценки качества образования.
4.3. Основными направлениями и целями оценочной деятельности в Школе являются:
- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 
основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 
мониторинга Школы, мониторинговых исследований муниципального, регионального и 
федерального уровней;
- оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестационных 
процедур;
- оценка результатов деятельности Школы как основа аккредитационных процедур.
4.4. Оценка качества образования осуществляется посредством:
- лицензирования образовательной деятельности;
- государственной аккредитации образовательной деятельности;
- государственного контроля (надзора) в сфере образования;
- государственной итоговой аттестации выпускников;
- международных исследований оценки качества образования (PISA);
- Всероссийских проверочных работ (ВПР);
- системы внутреннего (внутришкольного) контроля;
- аттестации педагогических работников;
- самообследования;
- мониторинга качества образования.
4.5. В качестве источников данных для оценки качества образования 
используются:
- образовательная статистика;
- текущий контроль успеваемости;
- промежуточная аттестация;
- государственная итоговая аттестация;
- мониторинговые исследования;
- посещение учебных занятий и внеклассных мероприятий;
- данные электронного журнала;
- иное.
4.6. Основными объектами системы оценки, её содержательной и критериальной базой 
выступают требования ФГОС общего образования, которые конкретизируются в 
планируемых результатах освоения обучающимися ФОП НОО, ФОП ООО и ФОП СОО, а 
так же ФОП НОО, ФАОП ООО. Объектами ВСОКО являются:
- Качество образовательных результатов;
- Качество организации и осуществления образовательной деятельности;
- Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность.
4.7. Предметами ВСОКО являются:
4.7.1. Качество образовательных результатов:
4.7.1.1. Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки.
Внутренняя оценка включает:
- стартовую диагностику;
- текущую и тематическую оценку;
- итоговую оценку;
- промежуточную аттестацию;
- психолого-педагогическое наблюдение;



- внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся.
Внешняя оценка включает:
- независимую оценку качества подготовки обучающихся;
- итоговую аттестацию.
Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры:
- стартовая диагностика;
- оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов;
- оценка уровня функциональной грамотности;
- оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, 
осуществляемого на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа 
посещенных уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых педагогическим 
работником обучающимся.
Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением 
педагогического совета Школы. Результаты внутреннего мониторинга являются 
основанием подготовки рекомендаций для текущей коррекции учебного процесса и его 
индивидуализации и (или) для повышения квалификации педагогического работника.
4.7.1.2. Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрацией 
Школы в ходе внутреннего мониторинга. Инструментарий строится на межпредметной 
основе и включает диагностические материалы по оценке направлений функциональной 
грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных 
универсальных учебных действий.

Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты на уровнях 
основного общего и среднего общего образования выполняются обучающимся в рамках 
одного из учебных предметов или на межпредметной основе с целью продемонстрировать 
свои достижения в самостоятельном освоении содержания избранных областей знаний и 
(или) видов деятельности и способность проектировать и осуществлять целесообразную и 
результативную деятельность (учебно-познавательную, конструкторскую, социальную, 
художественнотворческую и другие).
4.7.1.3. Оценка предметных результатов освоения основных общеобразовательных 
программ начального, основного и среднего общего образования осуществляется через 
оценку достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным 
предметам в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового 
контроля.
4.7.1.4. Особенности оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету 
фиксируются в приложении к основным общеобразовательным программам начального, 
основного и среднего общего образования.
Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету должно 
включать:
-список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и 
способов оценки (например, текущая (тематическая); устно (письменно), практика);
- уровневый подход к оценке предметных и планируемых результатов с фиксацией 
различных уровней достижения обучающимся планируемых результатов: базового уровня 
и уровней выше и ниже базового.
-требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости -
с учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные
процедуры);
-график контрольных мероприятий.
4.7.2. Качество организации и осуществления образовательной деятельности:
- основные общеобразовательные программы НОО, ООО, СОО 
(соответствие требованиям ФГОС, ФООП), а так же ФАОП НОО, ООО;



- реализация учебных планов и рабочих программ (соответствие требованиям ФГОС); 
рабочие программы, имеющие идентификационный номер (ID) в онлайн-сервисе 
«Конструктор рабочих программ»;
- качество учебных занятий и индивидуальной работы с обучающимися;
- подготовка обучающихся к ГИА;
- профилактика учебной неуспешности слабоуспевающих и неуспевающих 
обучающихся;
- программы внеурочной деятельности;
- качество занятий внеурочной деятельности;
- качество воспитательной работы (рабочая программа воспитания, календарный план 
мероприятий воспитательной работы на учебный год, классное руководство);
- удовлетворенность образовательными услугами и образовательными результатами 
потребителей образовательных услуг;
- иное.
4.7.3. Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность:
- материально-технические условия (в т.ч. условия получения образования лицами с ОВЗ и 
детьми-инвалидами, взаимодействие с родителями, создание безопасных условий для 
обучающихся и работников и др.);
- санитарно-гигиенические и эстетические условия;
- медицинское сопровождение и общественное питание;
- психологический климат в школе;
- использование социальной сферы;
- информационно-образовательная среда;
- учебно-методические условия;
- кадровые условия (уровень квалификации, освоение трудовых функций и характер 
профессиональных компетенций педагогических работников, повышение квалификации, 
инновационная и учебно-методическая деятельность педагогов);
оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестационных 
процедур;
оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника,
осуществляемого на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа 
посещенных уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых педагогическим 
работником обучающимся;
- общественно-государственное управление образовательной деятельностью (совет 
Школы, управляющий совет, иные органы коллегиального управления);
- нормативно-правовая база осуществления образовательной деятельности (включая 
программу развития Школы);
- иное.
4.8. ВСОКО реализуется посредством существующих процедур и экспертной оценки 
качества образования.
4.9. Для проведения оценки качества образования из всего спектра получаемых в рамках 
информационной системы оценки качества образования показателей определяется набор 
ключевых показателей, позволяющих провести сопоставительный анализ образовательной 
системы Школы. Совокупность показателей обеспечивает возможность описания 
состояния системы, дает общую оценку результативности ее деятельности.
4.10. Периодичность проведения оценки качества образования, субъекты оценочной 
деятельности устанавливаются в плане функционирования ВСОКО.

5. Общественная и профессиональная экспертиза качества образования
5.1. ОКО предполагает широкое участие в осуществлении оценочной деятельности 
общественности и профессиональных объединений в качестве экспертов.



5.2. ОКО обеспечивает реализацию прав родительской общественности и 
профессиональных сообществ, организаций и общественных объединений по включению в 
процесс оценки качества образования в школе. Участие указанных структур в оценке 
качества образования определяется регламентом оценки качества образования.
5.3. Общественная экспертиза качества образования обеспечивает соответствие 
требований, предъявляемых к качеству образования, социальным ожиданиям и интересам 
общества и развитие механизмов независимой экспертизы качества образования.
5.4. Основными объектами общественной экспертизы качества образования выступают:
• внеучебные достижения обучающихся (на основе обобщенных результатов);
• общий уровень духовно-нравственного развития учащихся школы;
• условия, созданные в школе в целях сохранения и укрепления психического и 
физического здоровья школьников;
• эффективность управления школой, в т. ч. в финансово-экономической сфере.
5.5. Профессиональная экспертиза качества образования обеспечивает соответствие 
требований, предъявляемых к качеству образования, современным тенденциям развития 
образования и формирование специального инструментария для диагностики 
индивидуальных достижений обучающихся.
5.6. Основными объектами профессиональной экспертизы качества образования 
выступают:
• качество реализации образовательных программ;
• результаты тестирования, анкетирования и т. п., полученные в ходе педагогического, 
психологического и социально-педагогического тестирований;
• условия, созданные для реализации программ основного и дополнительного 
образования, реализации индивидуальных запросов обучающихся;
• результаты самообследования.
5.7. Информация о результатах общественной и профессиональной оценки качества 
образования доводится до общественности через публикации, публичные и аналитические 
доклады о состоянии качества образования на сайте школы.

6. Права и ответственность участников образовательных отношений

6.1. Участники образовательных отношений Школы имеют право на конфиденциальность 
информации.
6.2. Лица, осуществляющие внутреннюю оценку, имеют право на публикацию данных с 
научной или учебно-методической целью.



Приложение 1
к Положению о внутренней системе оценки качества образования

План функционирования внутренней системы оценки качества образования
(в соответствии с приложением к Положению ВСОКО План разрабатывается на каждый учебный год с указанием 
_________________________ конкретных сроков исполнения и ФИО ответственных)_________________________

Объект/предмет
ВСОКО

Критерии оценки 
качества образования

Показатели оценки 
качества образования

Ответственный Сроки Формат документа

Качество образовательных результатов
Оценка достиж ения 

планируемых 
результатов освоения 

Ф ГОС и Ф ООП 
Внутренний 
мониторинг 

образовательных 
достижений 

обучающ ихся

В нутренняя оценка: 
стартовая диагностика 

обучаю щ ихся 1х, 5х, 10х классов. 
Психолого-педагогическое 

наблюдение

Анализ структуры 
мотивации, 

сформированное™  
учебной деятельности, 

владение
универсальными и 

специфическими для 
основных учебных 

предметов 
познавательными 

средствами, в том  числе: 
средствами работы с 

информацией, 
знаковосимволическими 

средствами, 
логическими 
операциями.

Зам.
руководителя,

учителя,
педагог-психолог

Ежегодно
сентябрь

А налитическая 
справка об оценке 

готовности учащ ихся 
к  обучению на 

уровне начального, 
основного и среднего 
общего образования.

корректировки 
учебны х программ и 

индивидуализации 
учебного процесса. 

Л исты (карты, 
схемы)

психологопедагогического
наблюдения.

Статистические данные: качество 
обучения, успеваемость; 

В нутренняя оценка: 
текущ ая и тематическая оценка. 

Оценка уровня достиж ения 
обучающ имися тематических 
планируемых результатов по 

учебному предмету.

Анализ результатов 
текущ ей и

тематической оценки

Зам.
руководителя, 
руководители 
М О, учителя

В
соответствии 
с графиком 
проведения 
оценочных 
процедур

График проведения 
оценочных процедур. 

Статистикоаналитические 
отчеты  (справки).

Статистические данные: качество 
обучения, успеваемость; 

В нутренняя оценка: 
П ромежуточная аттестация

Результаты 
накопленной оценки и 

результаты  выполнения 
тематических

Зам.
руководителя, 
руководители 
М О, учителя

В конце 
каждого 

учебного 
периода по

Статистикоаналитические 
отчеты  (справки). 

Реш ение пед. совета о 
переводе



обучающихся. 
П ромежуточная оценка - 
достиж ение предметных 

планируемых результатов и УУД.

проверочных работ каждому
изучаемому

учебному
предмету

обучаю щ ихся в 
следую щ ий класс, о 

допуске
обучаю щ ихся 9, 11 

классов к  ГИ А  
(протокол заседания)

Внеш няя оценка: 
независимая оценка качества 

подготовки обучающ ихся. 
Доля обучающихся, 

подтвердивш их промежуточную  
аттестацию по результатам 

участия в ВПР, ОГЭ, ЕГЭ  по 
учебны м предметам

Распределение 
результатов 

обучаю щ ихся (кач-во 
обучения, 

успеваемость) по 
внеш ней оценочной 

процедуре по 
конкретным предметам 
в конкретных классах и 

внутренней оценке 
(промежуточная 

аттестация).

Зам.
руководителя, 
руководители 
М О, учителя

Сроки 
проведения 

внеш ней 
оценки в 

соответствии с 
приказами 

М инпросвеще 
ния России и 

Рособрнадзора

График проведения 
оценочных процедур. 

Статистикоаналитические 
отчеты  (справки). 

Сравнительный 
анализ объективной 

внеш ней оценки 
качества образования 

обучаю щ ихся и 
внутренней оценки 

П ротокол заседания 
пед. совета

Оценка достиж ения 
метапредметных 

результатов

Освоение обучающ имися 
межпредметных понятий и 

универсальны х учебны х действий 
(регулятивных, познавательных, 

коммуникативных); 
овладение навыками 

учебноисследовательской, 
проектной и

социальной деятельности

Экспертная оценка 
процесса и результатов 

выполнения групповых и 
(или) индивидуальных 

учебны х исследований и 
проектов.

Анализ результатов 
выполнения 

индивидуальных 
проектов (кач-во 

обучения, 
успеваемость; 
зачет/незачет)

Зам.
руководителя,

Апрель /  М ай Ведомости защ иты 
П ротокол заседания 

пед. совета

Оценка уровня функциональной 
грамотности обучающихся. 

Диагностические материалы по 
оценке направлений 

функциональной грамотности, 
сформированности регулятивных, 

коммуникативных и 
познавательных универсальных 

учебны х действий.

Ф ормы  оценки: 
для проверки 
читательской 
грамотности - 

письменная работа на 
межпредметной основе; 
цифровой грамотности - 

практическая работа в 
сочетании с письменной

Зам.
руководителя

Каждое 
направление - 

1 раз в два 
года

Статистикоаналитическая
справка



(компьютеризованной)
частью;

математической 
грамотности - ...; 

естественнонаучной 
грамотности - . ;

финансовой 
грамотности - . ;  

цифровой грамотности -

Оценка уровня 
сформированное™  

У У Д на этапе завершения 
освоения 

ООП НОО
Психолого-педагогическое

наблюдение

Диагностические 
материалы по оценке 

функциональной 
грамотности, 

сформированности 
УУД), 4 класс

Зам.
руководителя

Ежегодно Статистикоаналитическая 
справка 

Л исты (карты, 
схемы)

психологопедагогического
наблюдения.

Достижение 
планируемых 
результатов 

(предметные и 
метапредметные) 

освоения 
обучающ имися 

основных
общеобразовательны 

х программ ООО, 
СОО

Результаты  выполнения 
экзаменационных заданий ГИ А  

(ОГЭ, ЕГЭ, ГВЭ)

Анализ результатов 
ГИА

Сравнит. анализ 
объективной внеш ней 

оценки качества 
образования обуч-ся и 

внутренней оценки

Зам.
руководителя

июнь Протоколы 
заседаний ГЭК 

Отчет о проведении 
ГИА

Численность/удельный вес 
численности выпускников, 

прош едш их государственную  
итоговую аттестацию и 

получивш их оценки "хорошо" и 
"отлично", в общ ей численности 

выпускников по ГИА-9

человек/%

Численность/удельный вес 
численности выпускников 9 

класса, получивш их аттестаты  об 
основном общем образовании с 
отличием, в  общей численности 

выпускников 9 класса

человек/%

Количество участников, 
получивш их 100 баллов ЕГЭ. 

Доля участников, получивш их от

Доля обучаю щ ихся % в 
разрезе учебных 

предметов



81 до 99 баллов ЕГЭ
Численность/удельный вес 

численности выпускников 11 
класса, получивш их аттестаты  о 

среднем общ ем образовании с 
отличием, в общей численности 

выпускников 11 класса

человек/%

Доля участников, набравш их балл 
ниже минимального (ЕГЭ)

Доля обучаю щ ихся % в 
разрезе учебных 

предметов
Индивидуальные 

достиж ения 
обучаю щ ихся на 

конкурсах, 
соревнованиях, 

олимпиадах (работа с 
одаренными 

обучающ имися)

Количество участников, 
призеров, 

победителей 
муниципального 
регионального

заклю чительного этапов ВСО Ш  
международного уровня

Человек в разрезе 
учебны х предметов

Численность/удельный вес 
численности обучающихся, 

ставш их победителями и 
призерами олимпиад, конкурсов 

ш кольного, муниципального, 
регионального, федерального и 

международного уровней, в 
общей

численности обучающ ихся
Поступления
выпускников

Доля выпускников, поступивш их 
в

ПОО

%

Доля выпускников, поступивш их 
в

ОО ВО

%

К ач ество  о р ган и зац и и  и  осущ ествл ен и я  об р азо вател ьн о й  д еятельн ости
Основные

общеобразовательные 
программы НОО, 

ООО, СОО

Соответствие требованиям Ф ГОС 
НОО, ООО, СОО и Ф ООП

ООП разработаны на 
каж дый уровень 

обучения. 
Ежегодно вносятся 

изменения

Руководитель
Зам.

руководителя

Июнь,
август

П ротокол педсовета, 
приказ директора.

Реализация учебны х 
планов и рабочих

Соответствие требованиям Ф ГОС 
и Ф ООП

Соответствие учебны х 
планов, рабочих

Зам.
руководителя,

Декабрь,
июнь

А налитическая
справка



программ
учебны х предметов

программ требованиям 
ФГОС, выполнение 

учебны х планов, раб. 
программ за четверть, 
полугодие, учебный 

год, нормативный срок 
освоения ФГОС.

руководители
М О

(1 п/г,
2 п/г учеб. 

года)

Учебные планы 
разработаны в 

онлайнконструкторе 
https://edsoo.ru/Konstrukt 

or_uchebnih_pla.htm
Рабочие программы по 

учебны м предметам 
разработаны в 

онлайнконструкторе 
https://edsoo.ru/construct 

or/

ID номера рабочих 
программ

П одготовка 
обучаю щ ихся к  ГИ А

Анализ качества процесса 
подготовки к  ГИА-9

Образовательные 
дефициты учащ ихся 

группы риска, 
выявленные по 

результатам итогового 
собеседования

Зам.
руководителя, 

руководители М О

Расписание 
консультаций. 

Рекомендации по 
ликвидации 

пробелов в знаниях 
учащ ихся группы 

риска.
А налитическая

справка
Качество учебных 

занятий и 
индивидуально й 

работы с 
обучающ имися

Образовательный процесс, 
который организует учитель

Контроль посещ ения 
уроков и  открытых 

мероприятий, 
наблюдение, анализ

Зам.
руководителя,

методист

Ежемесячно Справка, листы 
анализа занятий

Профилактика 
учебной 

неуспеш ности 
слабоуспеваю щ их и 

неуспеваю щ их 
обучающ ихся

Реализация внутриш кольной 
системы профилактики учебной 

неуспеш ности

Доля слабоуспеваю щ их 
и  неуспеваю щ их 

обучающ ихся, для 
которых разработан 

индивидуальный 
образовательный 

марш рут;
доля обучаю щ ихся (от

Зам.
руководителя,
руководители

М О

Сентябрь-май Примерная 
программа 

антирисковых мер 
профилактики 

учебной 
неуспешности.

Т ехнологические 
карты

https://edsoo.ru/Konstrukt
https://edsoo.ru/construct


числа неуспевающих), 
посещающих 

дополнительные 
занятия с целью 

ликвидации отставания 
по учебной программе.
Кол-во мероприятий 

для родителей 
(законных 

представителей) по 
вовлечению в 

профилактику учебной 
неуспешности

педагогической 
программы работы 

со
слабоуспевающими и 

неуспевающими 
учащимися.
Адресные 

образовательные 
программы по работе 
с обучающимися с 

трудностями в 
обучении на основе 

результатов 
оценочных процедур

Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность
Материальнотехнические условия Оценка состояния учебных 

помещений на соответствие 
требованиям ФГОС

Соблюдение: 
Гигиенических 
нормативов и

Санитарноэпидемиологических
требований

Руководитель,
зам.

руководителя

Информационнообразовательная
среда

Мониторинг качества 
использования ЦОР, 

коммуникационных каналов. 
Соответствие используемого 

оборудования целевому 
назначению.

Организация работы сайта.

Полученное
оборудование включено в 

паспорт учебного 
кабинета

Доля оборудования, 
используемого 
педагогом при 

проведении уроков.
Системность и качество 

использования 
педагогами ИКТ в 

обучении.
Соответствие структуры 

сайта требованиям 
законодательства

Руководитель,
Зам.

руководителя,
руководители

МО

Сентябрь, 
январь, май

Протоколы 
педагогических 

советов, на которых 
принято решение о 

распределении 
оборудования по 

учебным кабинетам 
Аналитиче ская 

справка. 
Журнал

использования ЦОР, 
журнал регистрации 
посещения занятий 

администрацией ОО, 
отражающий анализ 

эффективности 
использования 
оборудования



Учебно-методические
условия

Обеспечение учебниками, 
учебны ми пособиями каждого 

обучающ егося по каждому 
учебному предмету, курсу, 

модулю, входящ ему в 
обязательную часть ООП и в 

часть
программы, формируемую 

участниками образовательных 
отнош ений

Оценка состояния 
библиотечного фонда, 

наглядно-методических 
пособий

Зам.
руководителя по 

УВР, по АХР, 
заведую щ ий 
библиотекой

Справка

Кадровые условия Численность/удельный вес 
численности педагогических 

работников, прош едш их 
повышение

квалификации/профессиональную 
переподготовку за последние 3 

года, в общей численности 
педагогических работников

%
чел

Зам.
руководителя

Доля педагогов, имею щ их 
документы (удостоверения, 

свидетельства) о прохождении 
КП К по цифровой 

образовательной среде

%
чел.

Зам.
руководителя

Численность/удельный вес 
численности педагогических 

работников, которым по 
результатам аттестации 

присвоена
квалификационная категория, в 

общ ей численности 
педагогических работников, в том 

числе: 
высшая 
первая

%
чел.

Зам.
руководителя

Численность/удельный вес 
численности педагогических 
работников, участвую щ их в 

муниципальных, региональных, 
федеральных проектах и 

ассоциациях (сообществах), в

%
чел.

Зам.
руководителя



общ ей численности 
педагогических работников

Конкурсах профессионального 
мастерства (институциональный, 

региональный, федеральный 
уровень)

Трансляция педагогического 
опыта (институциональный, 

муниципальный, региональный. 
федеральный)

%
чел.

Зам.
руководителя

Оценка результатов деятельности 
педагогических работников как 

основа аттестационных процедур

Организация 
деятельности по 

подготовке педагогических 
работников к 

аттестации в целях 
установления 

квалификационной 
категории и  в целях 

подтверждения 
соответствия 

занимаемой долж ности

Зам.
руководителя, 

руководители РМ О

Содержание и 
периодичность 

внутреннего 
мониторинга 

устанавливаетс 
я  реш ением 

пед. совета ОО

Л исты (схемы, карты) 
анализа урока. 
Оформление 
результатов 

профессиональной 
деятельности 

педагогического 
работника в виде 

Портфолио

Оценка уровня 
профессионального 

мастерства педагогического 
работника.

Психолого-педагогическое
наблюдение.

Анализ выполнения 
обучающ имися 

проверочных работ, 
анализ посещ енных 

уроков, анализ качества 
учебны х заданий, 

предлагаемых 
педагогическим 

работником 
обучающ имся

Зам.
руководителя,
руководители

М О

Содержание и 
периодичность 

внутреннего 
мониторинга 

устанавливаетс 
я  реш ением 

пед. совета ОО

Аналитические 
справки, в т.ч. с 

рекомендациями для 
текущ ей коррекции 

учебного процесса и 
его

индивидуализации и 
(или) для повыш ения 

квалификации 
педагогического 

работника.
Л исты (схемы, 

карты)
психологопедагогического 

наблю дения (анализа 
урока)

О бщ ественногосударственное
управление

образовательной

Совет ОО, управляю щ ий совет Руководитель,
Зам.

руководителя



деятельностью
Нормативно-правовая 

база осущ ествления 
образовательной 

деятельности

ЛНА, регламентирующ ие 
образовательную деятельность; 

П рограмма развития

Соответствие Л Н А  
обновленным Ф ГО С и 

Ф ОП

Руководитель,
Зам.

руководителя

Постоянно



Приложение 2
к Положению о внутренней системе оценки качества образования

Показатели оценки предметных образовательных результатов

№ Показатели предметных результатов Единица
измерения

1 Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на «4» и «5» по 
результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся

Чел./%

2 Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по русскому языку Балл
3 Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по математике балл
4 Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по русскому языку балл
5 Средний балл ЕГЭ 11-го класса по математике балл
6 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, получивших 

неудовлетворительные результаты на ОГЭ по русскому языку, в общей численности 
выпускников 9-го класса

Чел./%

7 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, получивших 
неудовлетворительные результаты на ОГЭ по математике, в общей численности 
выпускников 9- го

Чел./%

8 Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, получивших 
результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по русскому 
языку, в общей численности выпускников 11-го класса

Чел./%

9 Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, получивших 
результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по математике, 
в общей численности выпускников 11-го класса

Чел./%

10 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, не получивших 
аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9-го 
класса

Чел./%

11 Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, не получивших 
аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11-го 
класса

Чел./%

12 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, получивших 
аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности 
выпускников 9-го класса

Чел./%

13 Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, получивших 
аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 
11-го класса

Чел./%

14 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных 
олимпиадах, Чел./% смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся

Чел./%

15 Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, 
смотров, Чел./% конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:

Чел./%

муниципального уровня; Чел./%
регионального уровня; Чел./%
федерального уровня; Чел./%
международного уровня Чел./%

16 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с 
углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся

Чел./%

17 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках 
профильного Чел./% обучения, в общей численности учащихся

Чел./%



Приложение 3
к Положению о внутренней системе оценки качества образования 

Показатели оценки метапредметных образовательных результатов

Группа
метапредметных
образовательных

результатов

Показатели оценки метапредметных образовательных результатов Ф орма и метод 
оценкиУровень начального 

общего образования
Уровень основного 
общего образования

Уровень среднего 
общего образования

М етапредметные 
и термины

Слово Число 
Знак П ризнак 
Определение 

И нформация Цель 
Результат Реальный 

Виртуальный 
Практический 
Теоретический

Процесс Явление 
Общее Частное 

Причина 
Следствие 

Закономерность 
Тенденция Объект 

Субъект Анализ 
Синтез

Гипотетический
Вероятностный

Индивид Личность 
Духовное (волевое) 

Душевное 
(психическое) 

Сознание 
Самосознание 
Детерминация 

Интеграция 
Дифференциация 

Экстраполяция 
Система Синергия

Опрос письменный

Личностные УУД Смыслообразование и 
м орально-этическая 

ориентация в 
вопросах:

- саморегуляции 
поведения;

- взаимодействия с 
окружающими;

- здорового образа
жизни

Смыслообразование и 
морально-этическая 

ориентация в 
вопросах:

- индивидуального 
стиля познавательной 

деятельности;
- эффективной 

коммуникации;
собственные

поступки,
нравственного долга;

- гражданской 
активности;

- отнош ения к труду и 
выбору профессии

Смыслообразование и 
морально-этическая 

ориентация в 
вопросах:

- выбора жизненной 
стратегии, построения

карьеры;
- средств и методов 
самоактуализации в

условиях
информационного
общества;

- морального выбора;

- взаимоотнош ения 
полов, создания семьи;

- готовности к 
активной гражданской

практике;
- российской 

идентичности;
- отнош ения к религии

как форме 
мировоззрения

наблюдение и 
диагностика в 

рамках 
мониторинга 
личностного 

развития

Регулятивные УУД Способность принимать и сохранять цели учебной деятельности

Встроенное
педагогическое

наблюдение

Освоение способов 
реш ения проблем 

творческого и 
поискового характера

Умение
самостоятельно 

планировать 
пути достиж ения 
целей; осознанно 

выбирать наиболее 
эффективные способы 

реш ения учебны х и 
познавательных задач

способность и 
готовность к 

самостоятельному 
поиску методов 

реш ения практических 
задач, применению 
различных методов 

познания, в том числе 
для реш ения 
творческих и 

поисковых задач
Умение планировать, 

контролировать и 
оценивать свои 

учебные действия

Умение соотносить 
свои действия с 
планируемыми 
результатами; 

корректировать планы 
в связи с

Умение
самостоятельно 
определять цели 
деятельности и 

составлять планы 
деятельности;



изменяющейся
ситуацией

выбирать успеш ные 
стратегии в различных 

ситуациях
Умение понимать причины успеха/неуспеха учебной деятельности и 

способность действовать даж е в ситуациях неуспеха
Познавательные УУД Использование 

знаково­
символических 
средств, схем 

реш ения учебных и 
практических задач

Умение создавать, применять и 
преобразовывать знаки и символы, модели и 

схемы для реш ения учебны х и познавательных 
задач

Комплексная 
контрольная работа 

на основе текста

Активное 
использование 

речевых средств и 
ИКТ

Умение осознанно 
использовать речевые 

средства

Владение языковыми 
средствами; умение 

ясно, логично и точно 
излагать свою точку 

зрения, 
использовать 

адекватные языковые 
средства

Работа с 
информацией: 
использование 

различных способов 
поиска, сбора, 

обработки, анализа 
организации, 

передачи и 
интерпретации 
информации в 
соответствии с 

коммуникативными и 
познавательными 

задачами

Готовность и способность к самостоятельной 
информационно- познавательной деятельности, 

владение навыками получения необходимой 
информации из словарей разны х типов, умение 

ориентироваться в различных источниках 
информации, критически оценивать и 

интерпретировать информацию, получаемую из 
различных источников

Использование ИКТ - 
технологий в учебной 

деятельности

Ф ормирование и 
развитие

компетентности в 
области ИКТ

Умение использовать 
ИКТ в решении 

когнитивных, 
коммуникативных и 

организационных 
задач с соблюдением 

требований 
эргономики, техники 

безопасности, гигиены, 
ресурсосбережения, 

правовых и этических 
норм, норм 

информационной 
безопасности

Оценка результатов 
проекта

Овладение навыками смыслового чтения текстов различных
стилей и жанров

П ервичное освоение 
логических операций 
и действий (анализ, 

синтез,
классификация)

Умение определять понятия, создавать 
обобщения, классифицировать, самостоятельно 

выбирать основания и критерии для 
классификации, устанавливать причинно­
следственные связи, строить логическое 

рассуждение, умозаклю чение и 
делать выводы

Комплексная 
контрольная на 
основе текстаОсвоение начальных 

форм познавательной 
и личностной 

рефлексии

Умение осознанно 
выбирать наиболее 

эффективные способы 
реш ения учебных и 

познавательных

Владение навыками 
познавательной 
рефлексии как 

осознания 
соверш аемых 

действий, границ



своего знания и 
незнания, новых 

познавательных задач 
и средств их 
достижения

Коммуникативные
УУД

Умение использовать 
речевые средства в:
- участие в диалоге;
- первичный опыт

презентаций
- создание текстов 
художественного

стиля;
- изобразительно­

выразительных 
средств языка.

Умение использовать 
речевые средства в 

соответствии с 
целями

коммуникации:
- участие в дискуссии;

- развитие опыта 
презентаций;

- создание 
художественных 

текстов,
публицистических и 

научных текстов;
- использование в

речи не 
менее семи 

изобразительно­
выразительных 

средств

Умение использовать 
речевые средства в 

соответствии с целями 
коммуникации:

- участие в дебатах;
- устойчивые навыки

презентаций;
- владение всеми 

функциональными
стилями;

- владение всеми
основными

изобразительно­
выразительными

средствами

Текущий 
диагностический 

контроль по 
русскому языку

Взаимодействие с 
партнером, 
адекватная

умение
организовывать

учебное
сотрудничество со 

сверстниками и 
педагогами

умение продуктивно 
общ аться и 

взаимодействовать в 
процессе совместной 

деятельности, 
учитывая позиции 

участников 
деятельности

Наблю дение за 
ходом работы 

обучаю щ егося в 
учебной 

деятельностиГ отовность и 
способность 

формулировать и 
отстаивать свое 

мнение

Готовность и 
способность 

учитывать мнения 
других в процессе 
групповой работы

Готовность разреш ать 
конфликты, 

стремление учитывать 
и координировать 

различные мнения и 
позиции

Способность осущ ествлять взаимный контроль результатов совместной 
учебной деятельности; находить общее решение



Приложение 4
к Положению о внутренней системе оценки качества образования 

Мониторинг личностного развития обучающихся

№ Диагностируемое 
личностное качество

Показатель
сформированности

Предмет мониторинга 
по показателю

Оценочная
процедура

Исполнитель Периодичность
процедур

мониторинга
1 Сформированность 

личностных УУД
Г отовность и 
способность к 

смыслообразованию и 
морально-этической 

ориентации

Количество учащихся, 
демонстрирующих и 

способность к 
смыслообразованию и 
морально-этической 

ориентации готовность

Встроенное
наблюдение

Классный
руководитель,

тьютор

В течение года, в 
рамках классных 

часов

2 Сформированность 
активной гражданской 
позиции; российская 

идентичность

Освоение понятия 
российской 

идентичности. 
Принятие культурно­
исторических практик 

России

Количество учащихся, 
освоивших понятие 

российской 
идентичности и 

демонстрирующих 
принятие культурно­

исторических практик 
России

Опрос.
Встроенное
наблюдение

Классный
руководитель,
преподаватель
общественно­
политических
дисциплин,

тьютор

Ежегодно, в 
конце учебного 

года
Наличие ценностной 

ориентации 
гражданского выбора 

и владение 
общественно -  
политической 

терминологией

Количество учащихся, 
демонстрирующих 

наличие ценностной 
ориентации

гражданского выбора и 
владение общественно­

политической 
терминологией

Встроенное
наблюдение,
тестирование

Социально­
культурный опыт 

учащихся

единицы портфолио, 
подтверждающие 

социально-культурный 
опыт обучающегося

Статистический
учет



3 Г отовность к продолжению Понимание количество учащихся, Первый раз на
образования на профильном учащимися своевременно этапе
уровне, к выбору профиля собственных ознакомленных с предпрофильной

обучения профессиональных заключением педагога- подготовки (по
склонностей и психолога о Классный окончании
способностей профессиональных Статистический руководитель, учащимися 7-8-

склонностей и учет тьютор го классов).
способностей

Положительный опыт Количество учащихся, Второй раз - по
углубленного имеющих окончании

изучения дисциплин опыт углубленного уровня
учебного плана, изучения дисциплин основного

соответствующих учебного плана, общего
рекомендованному соответствующих образования
профилю обучения рекомендованному 

профилю обучения
Опыт выполнения Количество учащихся,

учащимся проектов, имеющих
тематика которых завершенные и

соответствует презентованные
рекомендованному проекты, тематика

профилю которых соответствует
рекомендованному 
профилю обучения



4 Г отовность и способность к 
саморазвитию на основе 

существующих норм 
морали, национальных 

традиций, традиций этноса

Освоение
существующих норм 
морали, учащимися 

национальных 
традиций, традиций 

этноса

Количество учащихся, 
демонстрирующих 

освоение содержания 
понятий: ценностная 
ориентация, нормы 

морали, национальная 
и этническая 

идентичность, семья, 
брак

Опрос Педагог- 
психолог и(или) 

классный 
руководитель, 

тьютор

в рамках 
содержания 

рабочих 
программ по 

обществознанию 
и(или) 

литературе

Ежегодно, в 
конце учебного 

года

Опыт выполнения 
учащимся проектов, 
тематика которых 
свидетельствует о 
патриотических 

чувствах учащегося, 
его интересе к народа, 

ценностям семьи и 
брака

Количество учащихся, 
имеющих завершенные 

и презентованные 
проекты, тематика 

которых 
патриотические 

чувствах учащегося, 
его интересе к истории 

своего народа

Статистический
учет

Классный
руководитель,

тьютор

Ежегодно, в 
конце учебного 

года

5 Сформированность 
культуры здорового образа 

жизни

Демонстрация 
культуры здорового 
образа жизни в среде 

образования и 
социальных практиках

Стабильность 
посещения занятий 

физической культурой.

Сокращения 
количества пропусков 

уроков по болезни

Статистический
учет.

Отзыв классного 
руководителя

Классный
руководитель,

тьютор

Ежегодно, в 
конце учебного 

года

Соблюдение 
элементарных правил 

гигиены
6 Сформированность 

ценностного отношения к 
труду

Демонстрация 
уважения к труду как

Уровень активности 
участия в трудовых

Отзыв классного 
руководителя

Классный
руководитель,

тьютор

Ежегодно, в 
конце учебного 

года



способу
самореализации

практиках, в том числе 
в качестве волонтеров

7 Сформированность основ 
экологической культуры

Г отовность учащихся 
к экологически 

безопасному 
поведению в быту

Освоение понятий 
экологического 

содержания, единицы 
портфолио, 

подтверждающие 
социально-культурный 

опыт обучающегося

Опрос,
статистический

учет

Преподаватель 
экологии или 

биологии 
совместно с 
тьютором и 
классным 

руководителем

Ежегодно, в 
конце учебного 

года



Приложение 5
к Положению о внутренней системе оценки качества образования

Критерии и показатели мониторинга результатов муниципального и регионального этапов 
_____ _________________________ олимпиады (конкурса)___________ ___________________
№ Критерии Показатели Источники

иформации
1 Результативность участников при 

переходе с муниципального на 
региональный этап олимпиады

Количество участников 
различных этапов, 
которые показали 
минимум 25 % от 

максимального балла 
по системе оценивания

Муниципальный, 
региональный рейтинг 
по результатам участия 

в олимпиаде

2 Участие педагогов в предметных 
комиссиях муниципального и 

регионального этапов олимпиады

Количество учителей 
участников жюри 

предметных комиссий

Приказы о составе 
жюри муниципального 
и регионального этапов 

олимпиады
3 Массовость участия в региональном 

этапе олимпиады
Общее количество 

участников 
регионального 

этапа в процентах от 
общего числа 

обучающихся в этих 
классах

Положительное 
состояние дел, если 

занимает 
более высокое 

положение
относительно среднего 

показателя в 
муниципалитете, 

регионе

Базы участников 
регионального этапа 

олимпиады

4 Эффективность регионального этапа 
олимпиады по каждому предмету

Количество учащихся 
9—11-х классов в 

списках участников 
заключительного этапа 

олимпиады.
Положительное 

состояние дел, если 
имеет 

участников
заключительного этапа 

олимпиады

Базы участников 
заключительного этапа 

олимпиады

5 Результативность участия в 
заключительном этапе олимпиады

Общее количество 
победителей и 

призеров
заключительного этапа 

олимпиады.

Отчеты жюри 
заключительного этапа 

олимпиады

Положительное 
состояние дел, если



имеет призеров и 
победителей 

заключительного этапа 
олимпиады

6 Реализация цели профильной 
ориентации участников олимпиады

Количество 
победителей и 

призеров
регионального этапа 
олимпиады для 11-х 

классов, сдавших ЕГЭ 
по предмету участия в 
региональном этапе на 
баллы, позволившие 

им поступить в 
профильные вузы, в 

процентах от их 
общего числа.
Количество 

победителей и 
призеров

заключительного этапа 
олимпиады для 11-х 

классов, поступивших 
в профильные вузы, в 

процентах от их 
общего числа. 

Положительная оценка 
профильного характера 

олимпиады, если 
выпускники выбирают 
профиль образования в 

соответствии с 
учебным предметом, 

по которому выиграли 
олимпиаду

Статистические 
данные по вузам



Приложение 6
к Положению о внутренней системе оценки качества образования 

Критерии оценки образовательной деятельности

№ Критерий оценки Единица
измерения

1. Образовательная деятельность
1.1 Общая численность обучающихся, осваивающих основную 

образовательную программу:
чел.

1.2 Общая численность обучающихся, осваивающих основную образовательную программу:
- начального общего образования; чел.
- основного общего образования; чел.
- среднего общего чел.

1.3 Формы получения образования в ОО:
- очная; Имеется/не 

имеется. 
Количество чел.

- очно-заочная; Имеется/не 
имеется. 
Количество чел.

- заочная. Имеется/не 
имеется. 
Количество чел.

1.4 Реализация ООП по уровням общего образования:
- сетевая форма; Имеется/не 

имеется. 
Количество чел.

- с применением дистанционных образовательных технологий; Имеется/не 
имеется. 
Количество чел.

- с применением электронного обучения Имеется/не 
имеется. 
Количество чел.

Соответствие образовательной программы требованиям ФГОС
2.1 Соответствие структуры ООП требованиям ФГОС Соответствует/не

соответствует
2.2 Наличие материалов, подтверждающих реализацию в ООП части, 

формируемой участниками образовательных отношений
Имеется/не
имеется

2.3 Соответствие объема части ООП, формируемой участниками 
образовательных отношений, требованиям ФГОС

Соответствует/не
соответствует

2.4 Отражение в пояснительной записке к ООП специфики и традиций 
образовательной организации, социального запроса потребителей 
образовательных услуг

Имеется/не
имеется

2.5 Соответствие учебного плана ООП требованиям ФГОС по составу 
предметных областей и наименованиям учебных предметов

Соответствует/не
соответствует

2.6 Соответствие учебного плана ООП требованиям ФГОС по объему часов Соответствует/не
соответствует

2.7 Соответствие учебного плана ООП требованиям СанПиН Соответствует/не
соответствует



2.8 Наличие рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин 
(модулей) по всем предметам учебного плана, их соответствие 
требованиям ФГОС

Имеется/не
имеется

2.9 Наличие рабочих программ курсов части учебного плана, формируемой 
участниками образовательных отношений

Имеется/не
имеется

2.10 Отношение количества рабочих программ курсов части учебного плана, 
формируемой участниками образовательных отношений, к количеству 
обучающихся, осваивающих ООП

Количество ед. на 
одного
обучающегося

2.11 Наличие и количество индивидуальных учебных планов для 
обучающихся:
по очно-заочной, заочной форме Количество ед./не 

имеется
с ОВЗ на основаниях инклюзии в классах с нормативно развивающимися 
сверстниками

Количество ед./не 
имеется

8-9-х классов, реализующих индивидуальные проекты в рамках 
профориентации

Количество ед./не 
имеется

профильных классов на уровне среднего общего образования Количество ед./не 
имеется

2.12 Наличие плана внеурочной деятельности Имеется/не
имеется

2.13 Соответствие плана внеурочной деятельности требованиям ФГОС по 
составу и наименованию направлений внеурочной деятельности

Соответствует/не
соответствует

2.14 Соответствие плана внеурочной деятельности требованиям ФГОС по 
объему часов

Соответствует/не
соответствует

2.15 Соответствие мероприятий плана внеурочной деятельности 
планируемым результатам ООП, в том числе Программе формирования 
и развития УУД и Программе воспитания

Соответствует/не
соответствует

2.16 Наличие рабочих программ курсов внеурочной деятельности для курсов 
внеурочной деятельности, внесенных в план внеурочной деятельности

Имеется/не
имеется

2.17 Соответствие рабочих программ курсов внеурочной деятельности 
требованиям ФГОС

Соответствует/не
соответствует

2.18 Отношение количества рабочих программ курсов внеурочной 
деятельности к требованиям ФГОС к количеству обучающихся, 
осваивающих ООП

Количество ед. на 
одного
обучающегося

2.19 Наличие Программы формирования и развития УУД
2.10 Соответствие Программы формирования и развития УУД требованиям 

ФГОС
Соответствует/не
соответствует

2.21 Доля внеурочных мероприятий Программы формирования и развития 
УУД в общем объеме программы в часах

%

2.22 Наличие Программы воспитания Имеется/не
имеется

2.23 Соответствие Программы воспитания требованиям ФГОС Соответствует/не
соответствует

2.24 Доля внеурочных мероприятий Программы воспитания в общем объеме 
программы в % часах

%



Приложение 7
к Положению о внутренней системе оценки качества образования 

Критерии оценки условий реализации образовательных программ

Г руппа 
условий

Критерии
оценки

Единица
измерения

Контроль состояния условий
Фактический 
показатель 
на старте

Планируемый
показатель
(«дорожная

карта»)

Факт
выполнения
«дорожной

карты»
Численность/удельный вес 

численности 
педагогических 

работников, имеющих 
высшее

образование, в общей 
численности 

педагогических 
работников

Чел./%

Численность/удельный вес 
численности 

педагогических 
работников, имеющих 

высшее 
образование 

педагогической 
направленности 

(профиля), в 
общей численности 

педагогических 
работников

Чел./%

Численность/удельный вес 
численности 

педагогических 
работников, которым по 
результатам аттестации 

присвоена 
квалификационная 
категория, в общей 

численности 
педагогических 

работников, в том числе:
-  первая;
- высшая

Чел./%

Численность/удельный вес 
численности 

педагогических 
работников в общей 

численности 
педагогических 

работников,

Чел./%



Кадровые
условия

педагогический стаж 
работы

которых составляет: 
-  до 5 лет;

-  свыше 30 лет
Численность/удельный вес 

численности 
педагогических и 
административно­

хозяйственных 
работников, прошедших за 

последние три года 
повышение

квалификации по профилю 
профессиональной 

деятельности и (или) иной 
осуществляемой 

в образовательной 
организации 

деятельности, в общей 
численности 

педагогических и 
административно­

хозяйственных 
работников

Чел./%

Численность/удельный вес 
численности 

педагогических и 
административно­

хозяйственных 
работников, имеющих 

профессиональную 
переподготовку 

по профилю/направлению 
профессиональной 

деятельности 
или иной осуществляемой 

в образовательной 
организации 

деятельности, в общей 
численности 

педагогических и 
административно­

хозяйственных 
работников

Чел./%

Численность/удельный вес 
численности 

педагогических 
работников, своевременно 

прошедших повышение 
квалификации по 
осуществлению

Чел./%



образовательной 
деятельности в условиях 

ФГОС общего 
образования, в обще 

численности 
педагогических и 
административно­

хозяйственных 
работников

Численность/удельный вес 
численности 

педагогических 
работников, охваченных 

непрерывным 
профессиональным 

образованием:
-  тренинги, обучающие 
семинары, стажировки;

-  вне программ 
повышения 

квалификации

Чел./%

Численность/удельный вес 
численности 

педагогических 
работников, 

реализовавших 
методические проекты под 
руководством ученых или 

научно-педагогических 
работников партнерских 

организаций

Чел./%

Численность/удельный вес 
численности 

педагогических 
работников, являющихся 

победителями или 
призерами 

конкурса «Учитель 
года» (школьный э.)

Чел./%

Численность/удельный вес 
численности 

педагогических 
работников, являющихся 

победителями или 
призерами

региональных конкурсов 
профессионального 

мастерства

Чел./%

Численность/удельный вес 
численности 

педагогических

Чел./%



работников, имеющих 
публикации в 

профессиональных 
изданиях на региональном 
или федеральном уровнях
Численность/удельный вес 

численности 
педагогических 

работников, ведущих 
личную

страничку на сайте школы

Чел./%

Психолого­
педагогические

условия

Количество 
педагоговпсихологов в 

штатном 
расписании

Чел.

Количество
педагогов-психологов по 

совместительству

Чел.

Количество социальных 
педагогов

Чел.

Доля педагогических 
работников 

с вмененным 
функционалом 

тьютора в общем 
количестве 

педагогических 
работников

Чел./%

Доля мероприятий, 
курируемых 

педагогом-психологом в 
Программе воспитания

%

Доля мероприятий, 
курируемых 

педагогом-психологом в 
Программе формирования 

и
развития УУД

%

Доля курсов внеурочной 
деятельности, 
разработанных 

при участии (соавторстве) 
педагога-психолога в 
общем объеме курсов 

внеурочной 
деятельности в плане 

внеурочной деятельности

%

Количество 
дополнительных 
образовательных 

программ на базе школы,

Ед.



разработанных при 
участии (соавторстве) 

педагога-психолога
Наличие оборудованного 

помещения, 
приспособленного для 

индивидуальных 
консультаций с 
обучающимися, 

родителями

Имеется/не
имеется

Наличие оборудованных 
образовательных 
пространств для 
психологической 

разгрузки; 
рекреационных зон

Имеется/не
имеется

Материально­
технические

условия

Количество 
компьютеров в 

расчете на одного 
учащегося

Ед.

Оснащенность учебных 
кабинетов 

(в соответствии с 
ФГОС/федеральными или 

региональными 
требованиями)

Ед./%

Наличие читального зала 
библиотеки, в том числе: 

-  с обеспечением 
возможности работы на 

стационарных 
компьютерах или 

использования 
переносных компьютеров;

-  с медиатекой;
-  оснащенного средствами 

сканирования и 
распознавания текстов;

-  с выходом в интернет с 
компьютеров, 

расположенных в 
помещении библиотеки;

-  с
возможностью 
размножения 

печатных бумажных 
материалов

Да/нет

Численность/удельный вес 
численности учащихся, 

которым обеспечена 
возможность пользоваться

Чел./%



широкополосным 
интернетом (не менее 2 

Мб/с), в общей 
численности учащихся

Общая площадь 
помещений, в 

которых осуществляется 
образовательная 

деятельность, в расчете на 
одного учащегося

Кв. М

Учебно­
методическое

и
информационное

обеспечение

Количество экземпляров 
учебной и учебно­

методической литературы 
в общем количестве 

единиц хранения 
библиотечного 

фонда, состоящих на 
учете, в расчете на одного 

учащегося

Ед./%

Количество экземпляров 
справочной литературы в 
общем количестве единиц 
хранения библиотечного 

фонда, состоящих на 
учете, в расчете на одного 

учащегося

Ед.

Количество экземпляров 
научно-популярной 

литературы в 
общем количестве единиц 
хранения библиотечного 

фонда, состоящих на 
учете, в расчете на одного 

учащегося

Ед.

Соответствие
используемых учебников и 

учебных пособий 
федеральному перечню

Соответствуе
т/не

соответствует

Наличие общедоступного 
аннотированного перечня 

информационных 
образовательных ресурсов 

интернета

Ед

Количество единиц 
электронных

образовательных ресурсов, 
используемых при 

реализации рабочих 
программ по предметам 

учебного плана

Ед

Количество единиц 
цифровых программных

ЕД



продуктов, используемых 
при реализации плана 

внеурочной деятельности
Количество единиц 

цифровых программных 
продуктов, используемых 

для обеспечения 
проектной деятельности 

обучающихся

Ед

Соответствие содержания 
сайта требованиям статьи 

29 Федерального закона № 
273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации»

Соответствуе
т/не

соответствует



Приложение 8
к Положению о внутренней системе оценки качества образования

Анализ занятия дополнительного образования

Детское объединение____________________________________________
Группа №_____ ,_______ года обучения
Ф.И.О.________________________________________________________
Количество детей: в группе________ на занятии___________
Тема занятия:__________________________________________________
Цели и задачи занятия:___________________________________________

Цель посещения:________________________________________________
Форма проведения занятия________________________________________

Организация занятия
1. Наличие плана занятия, журнала.
2. Организация рабочего места.
3. Соблюдение ТБ и реализация здоровьесберегающих технологий.
4. Соблюдение этапов занятий и наличие логической связи между ними.
5. Оптимальность темпа проведения учебного занятия и рациональность использования времени на 
учебном занятии.

1-2-3-4
1-2-3-4
1-2-3-4
1-2-3-4
1-2-3-4

6. Целесообразность и эффективность использования наглядности и ТСО.
7. Рациональность и эффективность использованных методов и организационных форм работы.

1-2-3-4
1-2-3-4

Постановка цели и задач учебного занятия:
1. Соответствие темы занятия КТП.
2. Ясность и чёткость постановки цели учебного занятия.
3. Соответствие задач поставленной цели.
4. Соответствие цели и задач возрастным особенностям учащихся.

1-2-3-4
1-2-3-4
1-2-3-4
1-2-3-4

Содержание учебного занятия:
1.Насколько полно, доступно и последовательно раскрыто педагогом содержание занятия. 
2.Оптимальность объёма содержания для данного занятия и возраста детей.
3. Прослеживается ли связь изучаемого материала с ранее пройденным материалом.
4. Оптимальность подобранного учебного материала для различных этапов занятия и видов 
деятельности детей.

1-2-3-4
1-2-3-4
1-2-3-4
1-2-3-4

Методы обучения:
1. Соответствие применяемых методов цели занятия;
2. Эффективность данных методов в развитии познавательной активности детей;
3. Результативность используемых методов
4. Использование на занятие современных/инновационных образовательных технологий, 
собственных оригинальных методик.

1-2-3-4
1-2-3-4
1-2-3-4
1-2-3-4

Личностные качества педагога
1. Речь педагога, ясность изложения.
2. Владение педагогом внимания учащихся.
3.Знание предмета и общая эрудиция преподавателя

1-2-3-4
1-2-3-4
1-2-3-4

Результативность занятия
1. Организация познавательной активности, заинтересованности, творчества и самостоятельности 1-2-3-4
детей.
2.Эмоциональная атмосфера на занятии (эмоциональное состояние педагога и детей). 
3. Степень выполнения поставленных цели и задач.
4.Обучающий, развивающий и воспитательный результат занятия.

1-2-3-4
1-2-3-4
1-2-3-4

90 и выше -  «отлично», 82-90 -  «хорошо», 77 -  81 -  «удовлетворительно»
Общие выводы и
рекомендации



Проверяющий занятие. 
Педагог___________

Анализ урока в соответствии с требованиями ФГОС

Дата,

Учитель__________
Класс____________
Предмет__________
Учащихся по списку. 
Учащихся по факту_
Тема урока_______
Урок посетил_____
Цель посещения__

№ Примечание Баллы
1. Основные цели урока: образовательная, 

развивающая, воспитательная. 
Прослеживается ли реализация поставленных 
учителем целей урока?

2. Организация урока: тип урока, структура урока, 
этапы, их логическая последовательность и 
дозировка во времени, соответствие построения 
урока его содержанию и поставленной цели.

3. Каким образом учитель обеспечивает мотивацию 
изучения данной темы (учебного материала)?

4. Соответствие урока требованиям ФГОС:
4.1 Ориентация на новые образовательные результаты
4.2 Нацеленность деятельности на формирование УУД
4.3 Использование современных технологий 

(проектная, исследовательская, ИКТ и др.)
5. Содержание урока:

5.1 Научная правильность освещения материала на 
уроке, его соответствие возрастным возможностям.

5.2 Соответствие содержания урока требованиям 
программы.

5.3 Связь теории с практикой, использование 
жизненного опыта учеников с целью развития у них 
познавательной активности и самостоятельности.

5.4 Связь изучаемого материала с ранее пройденным, 
межпредметные связи.

6. Методика проведения урока:



6.1
Актуализация знаний и способов деятельности 
учащихся. Постановка учителем проблемных 
вопросов, создание проблемных ситуаций.

6.2

Какие методы использовались учителем? Какова 
доля репродуктивной и поисковой 
(исследовательской) деятельности? Сравните их 
соотношение: примерное число заданий 
репродуктивного характера («прочитай», 
«перескажи», «повтори», «вспомни»)примерное 
число заданий поискового характера («докажи», 
«объясни», «оцени», «сравни», «найди ошибку»)

6.3
Соотношение деятельности учителя и деятельности 
учащихся. Объем и характер самостоятельных 
работ.

6.4 Какие из перечисленных методов познания 
использует учитель (подчеркните): 
наблюдение, опыт, поиск информации, сравнение, 
чтение (другое дополнить).

6.5 Применение диалоговых форм общения.
6.6 Создание нестандартных ситуаций при 

использовании знаний учащимися.
6.7 Осуществление обратной свят ученик-учитель
6.8 Сочетание фронтальной, групповой и 

индивидуальной работы.
6.9 Реализация дифференцированного обучения. 

Наличие заданий для детей разного уровня 
обученности.

6.10 Средства обучения. Целесообразность их 
использования в соответствии с темой, этаном 
обучения

6.11 И спользование  наглядногом ат ериала:

в качестве иллюстрации, для эмоциональной 
поддержки, для реш ения обучающих задач
Н аглядн ы й  м ат ериал:

избыточен, достаточен, уместен, недостаточен
6.12 Формирование навыков самоконтроля и 

самооценки.
7. Психологические основы урока:

7.1 Учет учителем уровней актуального развития 
учащихся и зоны их ближайшею развития

7.2 Реализация развивающей функции обучения 
Развитие качеств:
восприятие, внимание, воображение, мышление, 
память, речь.

7.3 Ритмичность урока: чередование материала разной 
степени трудности, разнообразие видов учебной 
деятельности.

7.4 Наличие психологических пауз н разрядки 
Эмоциональная атмосфера урока

8. Домашнее задание: оптимальный объем, 
доступность инструктажа, дифференциация, 
предоставление права выбора.



9. Наличие элементов нового в педагогической 
деятельности учители (отсутствие шаблона).

Итого:

За каждый критерий ставятся баллы от 0 до 2 (0 - критерий отсутствует, 1 - проявляется 
частично, 2-ирисутствуст в полном объёме) Подсчитывается сумма баллов

Анализ проведен _____
С анализом ознакомлен:

Схема анализа внеурочного занятия

Направление внеурочной деятельности: ( спортивно-оздоровительное, общекультурное,
социальное, общеинтеллектуальное, духовно-нравственное)_____________________ .
Тема внеурочного занятия:________________________________________
Тип внеурочного занятия ( тематическое, игровое, комплексное, интегрированное занятие). 
Ф.И.О. педагога___________________________ Дата проведения внеурочного занятия.

1. Организация внеурочного 
занятия

1) Соответствие целям и задачам
2) Чёткое распределение обязанностей между 
учениками внеурочного занятия
3) Занятие не соответствовало целям и поставленным 
задачам.

2. Содержание внеурочного 
занятия.

1) На занятии присутствовала доступность, новизна, 
эмоциональность.
2) Содержание занятия не соответствовало 
познавательным интересам детей
3) На всех этапах была организована активная 
творческая деятельность детей.

3. Форма проведения 
внеурочного занятия: кружок, 
творческие игры, праздники, 
концерты, музыкальные 
спектакли.

1) форма внеурочного занятия соответствует его 
содержанию, возрасту учащихся, основным 
требованиям.
2) полностью не соблюдалось
3) частично соблюдалось

4. Методы проведения 
внеурочного мероприятия

На занятии были использованы следующие методы:
1. методы стимулирования и мотивации ( формирование 
интереса к предстоящему виду деятельности);
2. методы организации и осуществления учебных
действий: сочетание словесных и наглядно­
демонстративных методов ( в течение всего занятия);
3. практический метод ( на этапе самостоятельной 
творческой деятельности), интерактивный ( в течение 
всего урока);
4. проблемно-поисковый метод ( на этапе актуализации,
на этапе построения плана выхода из затруднения и 
открытия детьми);
5. репродуктивный ( иллюстрирование, объяснение, 
практическая тренировка).



5. Психологическая атмосфера 
внеурочного занятия

1) На уроке присутствовала атмосфера 
заинтересованности и доверия.
2) Высокий уровень межличностных отношений между 
педагогом и детьми.
Со стороны учителя:
1) соблюдение нормы педагогической этики и такта, 
культура общения.
2) нарушаются нормы педагогической этики и такта 
учителем.

6. Характеристика 
профессиональной 
компетентности педагога

1) Грамотная, эмоциональная, выразительная речь.
2) Организаторские умения, умение владеть детской 
аудиторией ( концентрировать внимание, вызывать 
интерес, создавать необходимый психологический 
настрой, находчивость).

7. Формирование УУД Личностные УУД: положительное отношение к 
занятиям, интерес к данному виду деятельности. 
Регулятивные УУД: проводят наблюдение, 
сравнивают и рассуждают; находят варианты решения, 
планируют свои действия при выполнении. 
Коммуникативные УУД: высказывают собственное 
мнение и идей товарищей, соблюдают вежливое 
отношение в высказываниях, участвуют в диалоге. 
Познавательные УУД: отличают новое от уже 
известного; получают новые знании; находят ответы на 
вопросы, используя свой жизненный опыт, 
информацию, полученную от педагога; понимают 
информацию, представленную в виде текста, 
рисунков,схем.

8. Достижение планируемого 
результата.

1) Результат достигнут.
2) Результат частично достигнут.



Приложение 9
к Положению о внутренней системе оценки качества образования

Объекты ВСОКО, показатели и методы оценки
Объекты ВСОКО Показатели Методы оценки

Результаты обучения
Предметные
результаты
обучения

Для каждого предмета учебного плана:
- определяется доля неуспевающих, доля 
обучающихся на «4» и «5»,
средний процент выполнения заданий 
диагностической работы (по уровням образования и 
по параллелям);
- производится сравнение с данными независимой 
диагностики (в том
числе результатов итоговой аттестации).

Промежуточный и 
итоговый контроль

Метапредметные
результаты
обучения

Уровень освоение планируемых метапредметных 
результатов в соответствии с перечнем из 

образовательной программы. Сравнение с данными 
диагностики.

Промежуточный и 
итоговый контроль

Личностные
результаты
(мотивация,
самооценка,
нравственно­

этическая
ориентация)

Уровень сформированности планируемых 
результатов в соответствии с 

перечнем из образовательной программы. 
Сравнение с данными 

независимой диагностики.

Мониторинговые
исследования

Здоровье
обучающихся

Динамика в доли обучающихся, имеющих 
отклонения в здоровье. Доля 

обучающихся, которые занимаются спортом. 
Процент пропусков уроков 

по болезни.

Наблюдение

Достижения 
обучающихся 
на конкурсах, 

соревнованиях, 
олимпиадах, 

фестивалях и т. п.

Доля участвовавших в олимпиадах, конкурсах, 
соревнованиях, фестивалях 

(по уровням).
Доля призёров и победителей в олимпиадах, 

конкурсах, соревнованиях, 
фестивалях (по уровням).

Наблюдение

Изучение запросов 
обучающихся и 

родителей 
(законных 

представителей) 
на предоставление 
образовательных 

услуг и
удовлетворённости

результатами
обучения

Доля обучающихся и родителей (законных 
представителей),

положительно высказавшихся по каждому 
предмету и отдельно по личностным и 

метапредметным результатам обучения.

Анкетирование

Результаты образовательного процесса



Основные
образовательные

программы

Соответствие образовательной программы ФГОС и 
контингенту 

обучающихся

Экспертиза

Дополнительные
образовательные

программы

Статистические данные о запросах и пожеланиях со 
стороны родителей и обучающихся. Доля 

обучающихся, занимающихся по программам 
дополнительного образования.

Анкетирование

Реализация 
учебных планов 

и рабочих 
программ

Соответствие учебных планов и рабочих программ
ФГОС

Экспертиза

Качество уроков и 
индивидуальной 

работы с 
обучающимися

Число взаимопосещений уроков учителями.
Организация помощи часто 

болеющим и имеющим трудности в обучении 
ученикам со стороны 

педагогических работников

Наблюдение

Качество 
реализации плана 

внеурочной 
деятельности

Доля родителей каждого класса, положительно 
высказавшихся по

качеству внеурочной деятельности по каждому 
предмету

Анкетирование

Условия, обеспечивающие образовательный процесс
Материально­
техническое
обеспечение

Соответствие материально-технического 
обеспечения требованиям ФГОС. 

Удовлетворённость родителей

Экспертиза
Анкетирование

Информационно­
методическое 
обеспечение 

(включая средства 
ИКТ)

Соответствие информационно-методических 
условий требованиям ФГОС. 

Удовлетворённость родителей

Экспертиза
Анкетирование

Санитарно­
гигиенические и 

эстетические 
условия

Доля учеников и родителей, положительно 
высказавшихся о

санитарно-гигиенических и эстетических условиях
в школе

Анкетирование

Медицинское 
сопровождение и 

организация 
питания в школе

Для учеников и родителей, положительно 
высказавшихся о медицинском 

сопровождении и организации питания в школе

Анкетирвание

Психологическое
сопровождение

образовательного
процесса

Доля учеников, родителей (законных 
представителей) и педагогических работников, 

высказавшихся о психологическом сопровождении 
образовательного процесса.

Анкетирование

Взаимодействие с 
социальной 

сферой
микрорайона и 

города

Доля учеников, родителей (законных 
представителей) и педагогических работников, 

положительно
высказавшихся об уровне взаимодействия с 
социальной сферой микрорайоном и города

Анкетирование

Кадровое
обеспечение

Укомплектованность педагогическими кадрами, 
имеющими необходимую

квалификацию, по каждому из предметов учебного 
плана, в том числе:

-доля педагогических работников, имеющих 
высшую квалификационную категорию;

Экспертиза
Наблюдение



-доля педагогических работников, имеющих 
первую квалификационную категорию; 

-доля педагогических работников, прошедших 
курсы повышения квалификации;

-доля педагогических работников, получивших 
поощрения в различных конкурсах и т.п.; 

-доля педагогических работников, имеющих 
опубликованные методические разработки, 

печатные работы, проводящих мастер-классы, 
-открытые мероприятия.

Документооборот 
и нормативно­

правовое 
обеспечение

Соответствие требованиям к документообороту. 
Полнота нормативно-правового обеспечения.

Экспертиза
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